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L’EPDSAE, créé en 1982 par le Département du Nord, est le premier Etablissement public social et médico-
social de France. Il est composé de 16 établissements et services implantés sur I’ensemble du Département.

L’Etablissement concourt a U’exécution des politiques Départementales et Nationales en matiere
d’accompagnement, d’accueil, d’hébergement et de suivi a domicile pour les personnes en situation de
fragilité. Il ceuvre dans les secteurs de la Prévention, de la Protection de I’Enfance (80% de !’activité) et du
Handicap (20% de ’activité).

Chaque année, plus de 5700 personnes sont accompagnées par les services de ’EPDSAE. A travers 62 métiers,
ce sont 1896 professionnels engagés qui permettent a I’EPDSAE de remplir ses missions de service public.

Information sur la vacance de poste

'~ Motif du recrutement O Remplacement agent en arrét

Date de prise de poste : Dés que possible
dés que possible.

Date limite de dépot des

candidatures : 31/03/2026
Personne a contacter : M. Jérémy ERCKELBOUDT : jerckelboudt@epdsae.fr
Telephone : 06/71/69/96/04

~Identification du poste

Intitulé du poste : Assistant socio-éducatif.

Code métier : 10F40

Famille / sous-famille du poste : Social / éducatif
Etablissement / Service EPDSAE MEF Flandre intérieure

SAAM Louis WAREIN a Hazebrouck

Positionnement de I'agent dans L'Agent éducatif est placé(e) sous la responsabilité de Jérémy ERCKELBOUDT,
I'organigramme / Cadre Socio-Educatif du service
Formation / Dipléme requis ES / EJE /ME / AES
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Organisation du temps de travail _

Temps de travail / quotité : CDD 100%

Droits a congés : 25 CA, 3X5 CD

Horaires : Horaires postés, semaine et week-end (1 week-end sur 2 en moyenne)
Lieu d’exercice : 37 Rue de la Sous-Préfecture, 59190 Hazebrouck

Missions et activités du poste

Missions principales Accueillir, parfois en urgence, et assurer I'accompagnement éducatif de mineurs confiés
a I'Aide Sociale a I'Enfance. L’éducateur assure ainsi une mission de protection de
I’enfance, d’éducation et de prévention des mauvais traitements a I'égard des mineurs.
L’accueil est suivi d’'une observation, d’'une évaluation et d’une orientation (si besoin)
des jeunes accueillis, dans le cadre d’un projet personnalisé en lien avec sa famille. Le
périmetre d’accueil est le secteur des Flandres intérieures.

e Comprendre et appréhender le fonctionnement et I'organisation des dispositifs
Missions et activités du relevant de la Protection de I’Enfance dans le cadre d’un service d’internat avec
poste accueil d’urgence.

e Gestion de la vie quotidienne en collectivité et en équipe.

e Organiser des activités internes et externes afin de créer le lien éducatif avec les
jeunes accueillis sur I'unité.

e Comprendre et analyser la problématique des jeunes accueillis a travers des écrits
professionnels et I’échange avec I'’ensemble de I'équipe éducative. Exercer une
référence éducative.

e Assurer le bon fonctionnement et la bonne organisation du service en équipe
pluridisciplinaire.

e Participer aux diverses réunions a caractere éducatif (synthese) et institutionnel
(projet d’établissement, projet de service, projet d’atelier).

e Garantir la mise en ceuvre du projet personnalisé du mineur concerné, des
articulations et des complémentarités nécessaires a cet effet

e Veiller au bien étre, a la sécurité au respect, a la dignité et a la satisfaction des
besoins du mineur accompagné dans le cadre du projet d’établissement et des
moyens mis a sa disposition

e Garantir les besoins fondamentaux et nécessaires a I'évolution de I'enfant au sein
de sa famille

e Promouvoir des activités d’éveil et de soutien pour les enfants.

e Soutenir la fonction parentale. Accompagner les parents a développer leurs
ressources et leur savoir-faire vers de possibles évolutions

e Rédiger des écrits réguliers : compte rendu de visite a domicile, notes de syntheése,
projet personnalisé ...
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INTERETS, CONTRAINTES, | Horaires en internat, travail les week-ends.
DIFFICULTES DU POSTE

MISSIONS EN TELETRAVAIL | Non.

Compétences requises sur le poste

= Connaissances professionnelles opérationnelles dans le domaine de la Protection de
I’Enfance.

= Connaissances approfondies du développement de I'enfant et/ou du jeune enfant et
de ses besoins

= Connaissance de base de la législation et de la politique sociale

= Titulaire du Dipléme D’Etat d’Educateur Spécialisé, de Moniteur Educateur, ou
d’Educateur de Jeunes Enfants

=  Permis de conduire

SAVOIR

=  Accompagner les jeunes dans les actes de la vie quotidienne

= Savoir adopter un comportement sécurisant et favorisant le lien

= |nstaurer une relation de confiance avec les jeunes et respecter leur intimité

= Adapter son comportement, sa pratique professionnelle a des situations critiques

= Savoir évaluer les besoins de la personne, en concertation avec les membres d’une
SAVOIR-FAIRE équipe pluridisciplinaire et de la famille du jeune

= Maintenir les acquis et éveiller des compétences nouvelles

=  Choisir et mettre en ceuvre des pratiques adaptées a la personne

= Créer une dynamique permettant I'épanouissement et la valorisation de la personne
= Savoir travailler en équipe

=  Production d’écrits.

= Empathie

= Sens de I'observation et capacité d’analyse

= Adaptabilité

= Disponibilité

= Réactivité

SAVOIR-ETRE . Org:.:misation, riguTaur, sérieux disc.réti0|:1 ; . '

= Avoir le sens de I'écoute, du travail en équipe, Autonomie

= Bon sens pratique

» Etre respectueux des enfants accueillis, de leur famille, de leur histoire mais
également des professionnels de I'établissement

=  Faire preuve de maitrise de soi

= Sens du service public et devoir de réserve




