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L’EPDSAE, créé en 1982 par le Département du Nord, est le premier Etablissement public social et médico-
social de France. Il est composé de 16 établissements et services implantés sur l’ensemble du Département. 
 
L’Etablissement concourt à l’exécution des politiques Départementales et Nationales en matière 
d’accompagnement, d’accueil, d’hébergement et de suivi à domicile pour les personnes en situation de 
fragilité. Il œuvre dans les secteurs de la Prévention, de la Protection de l’Enfance (80% de l’activité) et du 
Handicap (20% de l’activité).  
 
Chaque année, plus de 5700 personnes sont accompagnées par les services de l’EPDSAE. À travers 62 métiers, 
ce sont 1896 professionnels engagés qui permettent à l’EPDSAE de remplir ses missions de service public. 

  

 Information sur la vacance de poste  

Motif du recrutement   Vacance de poste 

 Création de poste  
 Transformation de poste  

X Remplacement 

Numéro de poste  

Date de prise de poste  

 

Date limite de dépôt des 

candidatures  

01/03/2026 

 

28/02/2026 

 

Personne à contacter 
Téléphone  

  

 

 

MANNER Virginie 06.81.88.47.71 

FLAMENT Thomas 06 73 66 08 94 

 

Identification du poste 
Intitulé du poste Educateur spécialisé 
Code métier ASE 

Famille / sous-famille du poste  

Etablissement / Service MEF Caudry Groupe des Adolescents 

Positionnement de l’agent dans 
l’organigramme 

Est sous la responsabilité du chef de service   

Formation / Diplôme requis  DEES DEAS  

 

Organisation du temps de travail 
Temps de travail / quotité 100% 
Droits à congés  15 congés détentes et 27 congés annuels  
Horaires   Internat (6h30-14/ 13h30-22h30) 
Lieu d’exercice MEF Caudry  
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Missions et activités du poste 
 
Missions principales 

 

 
 L’enfance sur un groupe d’internat de 14 places âgé de 6 à 13 ans.  
 L’éducateur assure ainsi une mission de protection de l’enfance et de 

prévention des mauvais traitements à l’égard des mineurs.  
 L’accueil est suivi d’une observation, d’une évaluation après la mise en 

place d’axes de travail et la création de projet personnalisé. 
 L’établissement dispose également de place d’accueil d’urgence. Le 

professionnel doit être en mesure de pouvoir assurer l’accueil d’enfant 
dans le cadre de l’urgence. 

 

 
Missions et activités du 
poste  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 Comprendre et appréhender le fonctionnement et l’organisation des 
dispositifs de la protection de l’enfance. 

 Accompagner des enfants âgés de 13 à 18 ans dans les actes de la vie 
quotidienne.  

 Organiser des activités ou ateliers à l’interne et sur le territoire afin de 
créer la relation éducative avec les enfants.  

 Comprendre les problématiques et avoir une analyse clinique des 
situations à travers des écrits professionnels.  

 Echanger avec l’équipe pluridisciplinaire, partager ses observations pour 
mettre en place des objectifs, dans le cadre du projet personnalisé du 
jeune.  

 Identifier et analyser les difficultés des situations, mais déterminé les 
compétences et capacités des enfants pour les accompagner dans leurs 
parcours de vies. 

 Développer des accompagnements individuels.  
 Créer des partenariats en lien avec le territoire afin de proposer des 

activités culturelles et sportives aux enfants.  
Développer un travail amorcé avec les associations de secteur pour 
proposer aux enfants des lieux ressources. 

 Participer au bon fonctionnement de service et à la bonne organisation 
du travail en équipe.  

 Le professionnel doit assurer sa veille professionnelle en participant à 
des formations, séminaires et groupe de travail. 

 Connaissance et maîtrise de 7 outils de la loi 2002-02 
 Appétence pour les écrits professionnels ainsi que le respect des délais 
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INTERETS, CONTRAINTES, 
DIFFICULTES DU POSTE 

 
Bonne connaissance des profils de jeunes en internat bonne connaissance de la 
protection de l’enfance.  

 
 

 
MISSIONS EN TELETRAVAIL 

 
Non éligible au télétravail  
 

 
 

Compétences requises sur le poste 
 
SAVOIR 
 

 
Connaissances professionnelles dans le domaine de la Protection de l’Enfance 
Connaissance des structures extérieures et des partenaires 
Connaissances approfondies des dispositifs spécifiques à l’accompagnement des 
adolescents 
Connaissances théoriques de l’approche psychologique des adolescents 
Connaissances de la politique départementale de la jeunesse 
Connaissance des outils informatiques, maîtrise des réseaux sociaux 

 
SAVOIR-FAIRE 
 

 
Capacité à adapter sa pratique professionnelle selon les problématiques 
Capacité à prendre des initiatives 
Capacité à s’organiser et à planifier des interventions éducatives 
Capacité d’écoute, et attitude d’écoute, à travailler en équipe, en réseau 
Capacité à définir des priorités et à respecter les délais impartis 
Capacité de rédaction 
Capacité à créer des coopérations au service d’un jeune et au service du dispositif 

 
SAVOIR-ETRE 
 

 
Discrétion et respect du secret professionnel 
Capacité à entretenir une relation professionnelle, individualisée, adaptée aux 
situations des adolescents accompagnés et leur famille 
Capacité de négociation et de communication avec tous les acteurs (internes et 
externes) 
Capacité à mettre en forme les informations, les synthétiser et les rendre 
accessible 
Capacité d’adaptation 
Sens des responsabilités et professionnalisme 
Motivation et investissement personnel, 
Capacité à s’engager dans la relation éducative 
Dynamisme, esprit d’initiative et de créativité 
Savoir prendre du recul et se préserver 
Disponibilité et réactivité 

 


