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L’EPDSAE, créé en 1982 par le Département du Nord, est le premier Etablissement public social et 
médico-social de France. Il est composé de 16 établissements et services implantés sur l’ensemble 
du Département. 
 
L’Etablissement concourt à l’exécution des politiques Départementales et Nationales en matière 
d’accompagnement, d’accueil, d’hébergement et de suivi à domicile pour les personnes en situation 
de fragilité. Il œuvre dans les secteurs de la Prévention, de la Protection de l’Enfance (80% de 
l’activité) et du Handicap (20% de l’activité).  
 
Chaque année, plus de 5700 personnes sont accompagnées par les services de l’EPDSAE. À travers 62 
métiers, ce sont 1896 professionnels engagés qui permettent à l’EPDSAE de remplir ses missions de 
service public. 
  

 Information sur la vacance de poste  

Motif du recrutement   Vacance de poste 

 Création de poste  

 Transformation de poste  

X Remplacement (congés maternité) 

Numéro de poste : 240-20 

Date de prise de poste  

 

Date limite de dépôt 

des candidatures  

1er mars 2026 

 

10 février 2026 

Personne à contacter :  

 

Maguelonne MASSEILLE, 

Directrice du Foyer de Vie Le Bel Arbre 

Mail : mmasseille@epdsae.fr 

 
Identification du poste 

Intitulé du poste : infirmier en soins généraux 
Code métier :  05C10 
Famille / sous-famille du poste :  soins infirmiers 
Etablissement / Service :  Foyer de Vie Le Bel Arbre, Bondues 
Positionnement de l’agent dans 
l’organigramme :  

Sous l’autorité de la Direction / Cadre de santé / Chef 
de service 

Formation / Diplôme requis :  Diplôme d’Etat d’infirmier 

 
Organisation du temps de travail 

 
Temps de travail / quotité : 50% 

 

Droits à congés : 25 CA, 2X4 CD  
Horaires : 9h-12h30/13h-16h30, semaine 1 : mardi, jeudi / semaine 2 : lundi, mardi, jeudi.  
Lieu d’exercice : Foyer de Vie le Bel Arbre, 11 ter rue Gabriel Peri, 59910 Bondues  
  



  

   2  
  

 

FICHE de POSTE INFIRMIER(E) 

EPDSAE  

FOYER DE VIE LE BEL ARBRE - 

BONDUES 

  
Création le : 20/01/2026 
Version n° : 1  

  

  

  

Missions et activités du poste 

 
 
 
Missions principales 
 

 
 
Concevoir, définir et mettre en œuvre des projets de soins infirmiers 
visant à préserver, restaurer et promouvoir la santé des personnes 
accompagnées dans une approche globale, en tenant compte de leur 
situation de handicap, de leur projet personnalisé et de leur 
environnement. 

 
Missions et activités du 
poste  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Activités cliniques et de soins 
 

 Évaluer l’état de santé des résidents (recueil de données, 
surveillance clinique) 
 

 Mettre en œuvre les soins infirmiers prescrits et relevant du rôle 
propre 
 

 Assurer la préparation, et la surveillance des traitements, et le 
renouvellement des ordonnances dans les délais. 
 

 Superviser la distribution des médicaments par les équipes 
éducatives et paramédicales. 
 

 Contrôler les piluliers à réception et assurer le réajustement des 
traitements si besoins en lien avec la pharmacie. 
 

 Superviser le contrôle des périmés et des stocks dans les 
maisons, et en assurer le réapprovisionnement intégral dans 
l’infirmerie. 
 

 Repérer les signes de décompensation somatique ou psychique 
 

 Mettre en œuvre les conduites à tenir en situation d’urgence 
 

Coordination et suivi des parcours de santé 
 

 Participer à l’élaboration, la mise en œuvre et l’évaluation du 
projet personnalisé et du projet de soins, en collaboration avec 
les professionnels des services 
 

 Coordonner les interventions médicales et paramédicales, en 
collaboration avec les professionnels des services 
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 Organiser les consultations, examens et hospitalisations si 
nécessaire, en collaboration avec les professionnels des services  
 

 Assurer le lien avec les structures sanitaires et médico-sociales 
(CMP, hôpital, médecins libéraux, EHPAD, autres partenaires…) 
 

Travail en équipe pluridisciplinaire 
 

 Travailler en étroite collaboration avec les équipes éducatives et 
paramédicales (Aide-soignants, psychologue) et avec le 
psychiatre. 
 

 Apporter un appui clinique et technique aux professionnels 
 

 Participer aux réunions d’équipe, cliniques et projets 
 

 Contribuer aux réflexions éthiques et à la bientraitance 
 

Qualité, traçabilité et sécurité 
 

 Assurer la tenue et la mise à jour du dossier de soins, en 
collaboration avec les AS 
 

 Rédiger les transmissions écrites et informatisées 
 

 Participer aux démarches qualité et à l’évaluation des pratiques, 
en participant notamment à diverses réunions (collectif IDE, 
COPIL qualité…) 
 

 Veiller au respect des protocoles, procédures, règles d’hygiène 
et de sécurité 

 
INTERETS, 
CONTRAINTES, 
DIFFICULTES DU POSTE 

 
Travail en équipes pluridisciplinaire,  
Autonomie dans le travail et dans les missions 
 

 
MISSIONS EN 
TELETRAVAIL 

 
Non 
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Compétences requises sur le poste 

 
SAVOIR 
 

 
Soins infirmiers généraux 
 
Pathologies somatiques et psychiatriques 
 
Cadre réglementaire de l’exercice infirmier 
 
Organisation du système de santé et du secteur médico-social 
 
Connaissance des spécificités de l’accompagnement des personnes 
en situation de handicap 
 

 
SAVOIR-FAIRE 
 

 
Évaluer une situation clinique 
 
Mettre en œuvre des soins adaptés 
 
Travailler en équipe pluridisciplinaire 
 
Coordonner un parcours de soins 
 
Utiliser les outils informatiques de suivi 
 

 
SAVOIR-ETRE 
 

 
Posture bien traitante et respectueuse des droits des usagers 
 
Sens de l’écoute et de la relation 
 
Adaptabilité 
 
Rigueur professionnelle 
 
Discrétion et respect du secret professionnel 
 
Capacité à travailler en équipe 
 

 


